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Vorwort

Regionale Arbeitsmarktdaten zur Beurteilung der Fachkrafteproblematik

Die Sicherung des Fachkraftebedarfs stellt fiir die Unternehmen in Bayern eine grolRe Her-
ausforderung dar. Trotz der vielfdltigen wirtschaftlichen Probleme der vergangenen Jahre
bleibt der Fachkraftemangel in vielen Regionen und Branchen bestehen.

Damit Sie sich als Unternehmen ein genaues Bild Gber die Arbeitsmarktsituation in lhrer
Region machen und entsprechende MaBBnahmen zur Sicherung des Arbeitskraftebedarfs
planen konnen, haben wir unseren Informationsservice Arbeitsmarktbarometer Bayern
der vbw geschaffen.

Mit dieser vierteljahrlich erscheinenden Broschiire stellen wir fiir jeden Arbeitsagentur-
bezirk des Freistaats die nach einzelnen Berufsgruppen gegliederte Entwicklung der
Arbeitslosenzahlen sowie der offenen Stellen zusammen und weisen das aktuelle Verhalt-
nis von Erwerbslosen zu besetzenden Stellen aus. Erganzt werden diese Informationen
durch die aktuelle Arbeitsmarktprognose des IAB sowie die Bevolkerungsprognose des
Statistischen Landesamts bis 2043 — aufgegliedert nach Regierungsbezirken.

Wir hoffen, dass unser Arbeitsmarktbarometer Bayern ein hilfreiches Tool ist, das Sie darin
unterstitzt, den Fachkraftebedarf in Ihrem Unternehmen erfolgreich und langfristig zu
sichern.

Bertram Brossardt
21.07.2025
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Bayern

1 Bayern

Mehr Arbeitslose bei weniger offenen Stellen

Der bayerische Arbeitsmarkt steht weiter unter dem Eindruck der wirtschaftlichen Heraus-
forderungen der vergangenen Jahre. So stieg die Arbeitslosigkeit in Bayern im zweiten
Quartal 2025 in fast allen Zielberufen gegeniliber dem Vorjahr an, wahrend die Zahl der of-
fenen Stellen fast tiberall abnahm. Das Verhaltnis von Arbeitslosen pro offene Stelle er-
hohte sich dadurch auf 2,7. Im zweiten Quartal 2024 lag das Verhaltnis noch bei 1,9.

Laut einer Prognose des Instituts flr Arbeitsmarkt und Berufsforschung (IAB) wird die Be-
schaftigung im Jahr 2025 bayernweit nur noch um 0,3 Prozent im Vergleich zum Vorjahr
hoher liegen. Die Arbeitslosigkeit soll im laufenden Jahr hingegen erneut deutlich steigen
und im Durchschnitt um 7,3 Prozent hoher liegen als 2024.

Das Bayerische Landesamt fiir Statistik hat die Bevolkerungsprognose bis zum Jahr 2043
fortgeschrieben. Der demographische Wandel wird dort deutlich sichtbar. Die Zahl der 16-
bis 60-Jahrigen soll bis 2028 um 2,0 Prozent abnehmen, verglichen mit dem Referenzjahr
2024. Bis zum Jahr 2043 soll die Anzahl der erwerbsfahigen Personen zwar wieder anstei-
gen, das Niveau vom Referenzjahr 2024 soll jedoch nur unwesentlich tibertroffen werden.

1.1 Prognose von Bevdlkerung, Beschaftigung und Arbeitslosen

Bayern
in Jahren

in 1.000 16 bis unter 19 19 bis unter 25 25 bis unter 40 40 bis unter 60 16 bis unter 60
Stand 31.12.2024 364,8 838,7 2.610,8 3.585,3 7.399,6
Prognose 31.12.2028 365,8 834,1 2.589,8 3.464,7 7.254,4
Veranderung gg. 2024 1.0 -4.6 -21,0 -120,6 -145,2
0,3% -0,5% -0,8% -3,4% -2,0%
Prognose 31.12.2038 407,3 884,4 2.536,5 3.568,2 7.396,4
Veranderung gg. 2024 42,5 457 -74,3 -17.1 -3,2
11,7% 5,4% -2,8% -0,5% 0,0%
Prognose 31.12.2043 384,7 882,9 2.564,9 3.591,4 7.423,9
Veranderung gg. 2024 19.9 44,2 -45,9 6,1 243
5,5% 5,3% -1,8% 0,2% 0,3%
Prognosen vom IAB Beschﬁftigte Arbeitslose
Stand 2024 5.965.100 285.200
Veranderung gg. VJ Prozent 0,6% 10,9%
Prognose 2025 Mittelwert 5.984.000 306.000

Veranderung gg. VJ Prozent 0,3% 7,3%
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1.2 Arbeitsmarkt in Bayern
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Oberbayern

2 Oberbayern

Leichte Zunahme des Erwerbstatigenpotenzials

Auch in Oberbayern stieg die Zahl der Arbeitslosen im zweiten Quartal 2025 im Vergleich
zum Vorjahr in fast allen Zielberufen an. Neben Berufen aus dem Bereich Informatik und
IKT (+40,4 Prozent) waren beispielsweise auch die Maschinen- und Fahrzeugtechnikberufe
(+28,3 Prozent) sowie die Mechatronik-, Energie- und Elektroberufe (+26,6 Prozent) be-
troffen. Im Durchschnitt gab es rein rechnerisch 3,3 Arbeitslose pro offene Stelle, damit
liegt Oberbayern liber dem bayerischen Durchschnitt.

Fiir das Jahr 2025 prognostiziert das IAB einen Anstieg der Beschaftigungsverhaltnisse in
Oberbayern um 0,7 Prozent gegenliber dem Vorjahr. Gleichzeitig soll auch die Zahl der Ar-
beitslosen im Jahresdurchschnitt steigen, und zwar um 7,9 Prozent. Die aktuelle Bevolke-
rungsprognose sieht einen Riickgang der Zahl der 16- bis 60-jahrigen um 1,4 Prozent bis
zum Jahr 2028. Infolge des Zuzugs junger Menschen soll die Bevolkerung im erwerbsfahi-
gen Alter danach wieder steigen und 2043 um 0,7 Prozent héher liegen als im Jahr 2024.

2.1 Prognose flr Bevolkerung, Beschaftigung und Arbeitslosen

Oberbayern
in Jahren

in 1.000 16 bis unter 19 19 bis unter 25 25 bis unter 40 40 bis unter 60 16 bis unter 60
Stand 31.12.2024 132,50 307,8 997,4 1.306,3 2.744,0
Prognose 31.12.2028 133,5 3121 995,3 1.264,2 2.705,1
Veranderung gg. 2024 1.0 4,3 2,1 -421 -38,9

0,8% 1,4% -0,2% -3,2% -1,4%
Prognose 31.12.2038 143,5 325,6 990,4 1.295,1 2.754,6
Veranderung gg. 2024 11,0 17.8 -7,0 -11.2 10,6

8,3% 5,8% -0,7% -0,9% 0,4%
Prognose 31.12.2043 136,4 322,9 1.000,7 1.303,7 2.763,7
Veranderung gg. 2024 3.9 151 33 -2,6 19,7

2,9% 4,9% 0,3% -0,2% 0,7%
Prognosen vom IAB Beschidiftigte Arbeitslose
Stand 2024 2.341.500 100.800
Veranderung gg. VJ Prozent 1,2% 12,1%
Prognose 2025 Mittelwert 2.358.200 108.800

Veranderung gg. VJ Prozent 0,7% 7,9%
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Niederbayern

3 Niederbayern

Lage am Arbeitsmarkt verschlechtert sich

In Niederbayern stieg die Zahl der Arbeitslosen im zweiten Quartal 2025 in fast allen Ziel-
berufen im Vergleich zum Vorjahresquartal an. Besonders stark fiel das Plus beispielsweise
bei den Informatik- und anderen IKT-Berufen (+42,6 Prozent) sowie bei den Maschinen-
und Fahrzeugtechnikberufen (+34,5 Prozent) aus. Gleichzeitig sank die Zahl der offenen
Stellen im Vorjahresvergleich in vielen Zielberufen, so zum Beispiel im Bereich Verkehr und
Logistik (-53,5 Prozent). Im Durchschnitt gab es in Niederbayern im zweiten Quartal 2025
gut 2,8 Arbeitslose pro offene Stelle.

Die Zahl der Beschaftigten in Niederbayern soll der aktuellen IAB-Prognose zufolge im lau-
fenden Jahr um 0,3 Prozent gegeniiber 2024 sinken. Die Zahl der Arbeitslosen soll im Jah-
resdurchschnitt hingegen deutlich zunehmen, und zwar um 8,4 Prozent. In den nachsten
Jahren wird ein Riickgang der Zahl der Menschen im erwerbsfahigen Alter erwartet. Bis
2028 wird ein Minus von 1,8 Prozent im Vergleich zu 2024 prognostiziert. In den darauffol-
genden Jahren soll sich die Entwicklung wieder umkehren. 2043 soll die Zahl der 16- bis
60-Jahrigen dann um 0,9 Prozent hoher liegen als 2024.

3.1 Prognose von Bevolkerung. Beschaftigung und Arbeitslosen

Niederbayern

in Jahren

in 1.000 16 bis unter 19 19 bis unter 25 25 bis unter 40 40 bis unter 60 16 bis unter 60
Stand 31.12.2024 34,8 79,9 234,4 341,9 691,0
Prognose 31.12.2028 34,9 78,0 2334 332,0 678,3
Veranderung gg. 2024 0.1 -1.9 -1.0 -9.9 -12,7
0,3% -2,4% -0,4% -2,9% -1,8%

Prognose 31.12.2038 40,1 83,0 227,3 3428 693,2
Veranderung gg. 2024 53 3.1 -7 0.9 2.2
15,2% 3,9% -3,0% 0,3% 0,3%

Prognose 31.12.2043 37,6 83,9 229,5 346,2 697,2
Veranderung gg. 2024 28 4 49 a8 62
8,0% 5,0% -2,1% 1,3% 0,9%

Prognosen vom IAB Beschdftigte Arbeitslose
Stand 2024 465.200 24.900
Veranderung gg. VJ Prozent 0,0% 9,7%
Prognose 2025 Mittelwert 464.000 27.000
Veranderung gg. VJ Prozent -0,3% 8,4%
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3.2 Arbeitsmarkt in Niederbayern
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Oberpfalz

4 Oberpfalz

Rickgang des Erwerbspersonenpotenzials erwartet

Auch in der Oberpfalz stieg die Zahl der Arbeitslosen im zweiten Quartal 2025 im Vergleich
zum Vorjahr in fast allen Zielberufen an. Das hochste relative Plus verzeichneten auch in
der Oberpfalz die Berufe aus dem Bereich IKT (+41,1 Prozent). Auffallig ist zudem ein
gleichzeitiger Riickgang der offenen Stellen in diversen Zielberufen, wie beispielsweise bei
der Metallerzeugung und -bearbeitung (-31,2 Prozent), im Bereich Werbung und Marke-
ting (-35,6 Prozent) oder bei den Schutz- und Sicherheitsberufen (-48,5 Prozent). Im Durch-
schnitt gab es in der Oberpfalz rein rechnerisch dennoch lediglich 2,0 Arbeitslose pro of-
fene Stelle, deutlich weniger als im bayernweiten Durchschnitt.

Fiir das Jahr 2025 wird laut der IAB-Prognose ein Anstieg der Beschaftigtenanzahl in der
Oberpfalz um 0,5 Prozent gegeniiber dem Vorjahr erwartet. Die Zahl der Arbeitslosen soll
sich im Jahresdurchschnitt ebenfalls erhdhen, und zwar um 6,3 Prozent. Bis 2028 wird ein
Rickgang der Zahl der Menschen im erwerbsfahigen Alter zwischen 16 und 60 Jahren um
2,4 Prozent erwartet. Bis 2043 wird sich das Minus auf voraussichtlich nur noch 0,2 Pro-
zent absenken.

4.1 Prognose von Bevolkerung, Beschaftigung und Arbeitslosen

Oberpfalz
in Jahren

in 1.000 16 bis unter 19 19 bis unter 25 25 bis unter 40 40 bis unter 60 16 bis unter 60
Stand 31.12.2024 30,5 713 217,2 302,2 621,2
Prognose 31.12.2028 30,5 69,5 2147 2917 606,4
Veranderung gg. 2024 8.0 18 25 ~18.5 <148
0,0% -2,5% -1,2% -3,5% -2,4%
Prognose  31.12.2038 34,7 74,0 205,9 301,6 616,2
Veranderung gg. 2024 42 27 -A1id A %40
13,8% 3,8% -5,2% -0,2% -0,8%
Prognose  31.12.2043 331 75,1 207,7 303,9 619,8
Veranderung gg. 2024 26 38 -9.5 1.7 -14
8,5% 5,3% -4,4% 0,6% -0,2%
Prognosen vom IAB Beschaftlgte Arbeitslose
Stand 2024 546.700 25.200
Veranderung gg. VJ Prozent 0,5% 9,6%
Prognose 2025 Mittelwert 549.400 26.800
Veranderung gg. VJ Prozent 0,5% 6,3%
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4.2 Arbeitsmarkt in der Oberpfalz
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5 Oberfranken

Deutlicher Riickgang des Erwerbspersonenpotenzials erwartet

In Oberfranken nahm im zweiten Quartal 2025 in fast allen Zielberufen die Zahl der Ar-
beitslosen gegeniliber dem Vorjahreszeitraum zu. In diversen Berufsgruppen stiegen die
Arbeitslosenzahlen im zweistelligen Prozentbereich an. Beispielhaft dafiir stehen die
Informatik- und andere IKT-Berufe (+31,4 Prozent) oder die Berufe aus den Bereichen
Werbung und Marketing (+22,8 Prozent). Gleichzeitig gingen die offenen Stellen im Ver-
gleich zum Vorjahresquartal in vielen Berufsgruppen deutlich zuriick, so zum Beispiel in

21

der Erziehung und den sozial- und hauswirtschaftlichen Berufen (-35,3 Prozent). Im Durch-

schnitt gab es dennoch lediglich 2,1 Arbeitslose pro offene Stelle, damit lag Oberfranken
unterhalb des bayerischen Durchschnitts.

Fir das Jahr 2025 erwartet das IAB fir Oberfranken einen leichten Beschaftigungsriickga
um 0,1 Prozent. Die Arbeitslosigkeit soll im Jahresdurchschnitt 2025 hingegen deutlich
steigen, und zwar um 7,6 Prozent. Die Bevolkerung im erwerbsfahigen Alter zwischen 16
und 60 Jahren soll bis ins Jahr 2028 um 3,8 Prozent gegenliber dem Jahr 2024 sinken. Bis
2043 soll das Minus auf 4,2 Prozent anwachsen.

5.1 Prognose von Bevolkerung, Beschaftigung und Arbeitslosen

Oberfranken
in Jahren

in 1.000 16 bis unter 19 19 bis unter 25 25 bis unter 40 40 bis unter 60 16 bis unter 60
Stand 31.12.2024 28,2 64,2 190,6 283,0 566,0
Prognose 31.12.2028 28,0 62,3 186,2 268,2 5447
Veranderung gg. 2024 -0.2 -1.9 4.4 -14,8 21,3

-0,7% -3,0% -2,3% -5,2% -3,8%
Prognose 31.12.2038 30,6 65,7 177,4 270,5 5442
Veranderung gg. 2024 24 1.5 -13,2 -12,5 21,8

8,5% 2,3% -6,9% -4,4% -3,9%
Prognose 31.12.2043 28,2 65,0 178,6 270,4 5422
Veranderung gg. 2024 0.0 08 -12,0 -12,6 -23,8

0,0% 1,2% -6,3% -4,5% -4,2%
Prognosen vom IAB Beschdftigte Arbeitslose
Stand 2024 445.100 24.900
Veranderung gg. VJ Prozent 0,1% 10,2%
Prognose 2025 Mittelwert 444.800 26.800
Veranderung gg. VJ Prozent -0,1% 7,6%

ng
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5.2 Arbeitsmarkt in Oberfranken
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6 Mittelfranken

Anzahl der offenen Stellen geht zuriick

In Mittelfranken stieg die Zahl der Arbeitslosen im zweiten Quartal 2025 im Vergleich zum
Vorjahresquartal in fast allen Zielberufen an. Neben dem Bereich Informatik- und andere
IKT-Berufe (+31,0 Prozent) verschlechterte sich beispielsweise auch die Lage im Bereich
der Mechatronik-, Energie- und Elektroberufe (+24,0 Prozent). Die Anzahl der offenen Stel-
len ging im selben Zeitraum hingegen in vielen Fallen zuriick. Besonders deutlich fiel das
Minus bei den Berufen der Unternehmensfiihrung und -organisation (-28,9 Prozent) und
im Bereich Metallerzeugung und -bearbeitung (-30,5 Prozent) aus. Im Durchschnitt gab es
rein rechnerisch 3,0 Arbeitslose pro offene Stelle.

Die durchschnittliche Zahl der Arbeitslosen wird dem IAB zufolge im Jahr 2025 in Mittel-
franken um sechs Prozent lGiber dem Durchschnitt des Jahres 2024 liegen. Gleichzeitig wird
ein leichter Riickgang der Beschaftigtenzahl um 0,1 Prozent prognostiziert. Bis 2028 wird
ein Rickgang der Zahl der Menschen im erwerbsfahigen Alter zwischen 16 und 60 Jahren
um 2,1 Prozent erwartet. Bis 2043 wird sich das Minus auf voraussichtlich nur noch 0,4
Prozent absenken.

6.1 Prognose von Bevolkerung, Beschaftigung und Arbeitslosen

Mittelfranken
in Jahren

in 1.000 16 bis unter 19 19 bis unter 25 25 bis unter 40 40 bis unter 60 16 bis unter 60
Stand 31.12.2024 49,4 11,7 354,6 4876 1.003,3
Prognose 31.12.2028 49,5 1121 348,3 472,0 981,9
Veranderung gg. 2024 G:1 0.4 6.3 -1k el
0,2% 0,4% -1,8% -3,2% -2,1%
Prognose 31.12.2038 54,7 120,2 3394 485,2 999,5
Veranderung gg. 2024 5.3 85 -15.2 -24 -3.8
10,7% 7,6% -4,3% -0,5% -0,4%
Prognose 31.12.2043 50,9 118,6 3441 485,3 998,9
Veranderung gg. 2024 i = 403 i i
3,0% 6,2% -3,0% -0,5% -0,4%
Prognosen vom IAB Beschdftigte Arbeitslose
Stand 2024 826.000 45.000
Veranderung gg. VJ Prozent 0,1% 11,4%
Prognose 2025 Mittelwert 825.400 47.700

Veranderung gg. VJ Prozent -0,1% 6,0%
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6.2 Arbeitsmarkt in Mittelfranken
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7 Unterfranken

Rickgang des Erwerbspersonenpotenzials erwartet

In Unterfranken nahm die Zahl der Arbeitslosen im zweiten Quartal 2025 in fast allen Ziel-
berufen gegenliber dem Vorjahr zu. Besonders starke Anstiege gab es auch in Unterfran-
ken bei den Informatik- und anderen IKT-Berufen (+32,4 Prozent) sowie im Bereich Wer-
bung und Marketing (+25,9 Prozent). Gleichzeitig gingen die offenen Stellen in fast allen
Zielberufen zuriick. Besonders betroffen waren dabei beispielsweise die Einkaufs-, Ver-
triebs- und Handelsberufe (-29,3 Prozent). Im Durchschnitt gab es im zweiten Quartal 2025
in Unterfranken 2,2 Arbeitslose pro offene Stelle, damit lag Unterfranken unterhalb des
bayerischen Durchschnitts.

Fiir das Jahr 2025 wird laut der IAB-Prognose ein geringfligiger Anstieg der Beschaftigten-
anzahl in Unterfranken um 0,1 Prozent gegenliber dem Vorjahr erwartet. Die Zahl der Ar-
beitslosen soll sich im Jahresdurchschnitt ebenfalls erh6hen, und zwar um 7,6 Prozent im
Vergleich zum Jahr 2024. Bis 2043 wird die Zahl der Personen im erwerbsfahigen Alter zwi-
schen 16 und 60 Jahren um 1,9 Prozent sinken. In der Altersklasse 25 bis 40 ist mit 4,6 Pro-
zent ein Gberdurchschnittlicher Riickgang zu erwarten. Die Gruppe der 19- bis 25-Jahrigen
soll hingegen um 3,4 Prozent wachsen.

7.1 Prognose von Bevolkerung, Beschaftigung und Arbeitslosen

Unterfranken
in Jahren

in 1.000 16 bis unter 19 19 bis unter 25 25 bis unter 40 40 bis unter 60 16 bis unter 60
Stand 31.12.2024 35,4 82,1 242,6 345,9 706,0
Prognose 31.12.2028 35,1 80,0 237,9 330,2 683,2
Veranderung gg. 2024 0.3 21 4.7 -15.7 -22,8
-0,8% -2,6% -1,9% -4,5% -3,2%
Prognose 31.12.2038 40,0 84,8 229,1 338,8 692,7
Veranderung gg. 2024 28 al =15 X1 A5
13,0% 3,3% -5,6% -2,1% -1,9%
Prognose 31.12.2043 37,1 84,9 2314 339,5 692,9
Veranderung gg. 2024 LU 2,5 wiled 64 A8
4,8% 3,4% -4,6% -1,9% -1,9%
Prognosen vom IAB Beschdftigte Arbeitslose
Stand 2024 548.900 27.500
Veranderung gg. VJ Prozent -0,2% 10,9%
Prognose 2025 Mittelwert 549.200 29.600
Veranderung gg. VJ Prozent 0,1% 7,6%
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8 Schwaben

Deutlicher Anstieg des Erwerbspersonenpotenzials erwartet

Im zweiten Quartal 2025 stiegen die Arbeitslosenzahlen in Schwaben in fast allen Zielberu-
fen an. Besonders stark traf es die Informatik- und andere IKT-Berufe (+40,0 Prozent) so-
wie den Bereich Werbung, Marketing und Medienberufe (+36,2 Prozent). Die Zahl der of-
fenen Stellen ging im Vergleich zum Vorjahr in vielen Zielberufen hingegen zuriick. Beson-
ders betroffen waren hier ebenfalls die Informatik- und andere IKT-Berufe (-43,3 Prozent).
Bei den nichtmedizinischen Gesundheitsberufen und in der Medizintechnik (+1,0 Prozent)
stieg die Zahl der offenen Stellen hingegen leicht an. Im Durchschnitt gab es im zweiten
Quartal 2025 im Regierungsbezirk Schwaben 2,5 Arbeitslose pro offene Stelle, etwas weni-
ger als im gesamten Freistaat.

Fir das Jahr 2025 erwartet das IAB einen Anstieg der Beschaftigung um 0,2 Prozent gegen-
Uber dem Vorjahr. Parallel dazu soll die Zahl der Arbeitslosen im Jahresdurchschnitt merk-
lich zunehmen, und zwar um 6,5 Prozent. Die aktuelle Bevolkerungsprognose sieht einen
Riickgang der Zahl der 16- bis 60-Jahrigen um 1,3 Prozent bis zum Jahr 2028. Infolge des
Zuzugs junger Menschen soll die Bevolkerung im erwerbsfahigen Alter danach wieder stei-
gen und 2043 um 3,8 Prozent hoher liegen als im Jahr 2024.

8.1 Prognosen von Bevolkerung, Beschaftigung und Arbeitslosen

Schwaben
in Jahren

in 1.000 16 bis unter 19 19 bis unter 25 25 bis unter 40 40 bis unter 60 16 bis unter 60
Stand 31.12.2024 54,2 121,6 374,0 518,4 1.068,2
Prognose 31.12.2028 54,4 120,0 373,9 506,4 1.054,7
Veranderung gg. 2024 0.2 -1.6 -0.1 -12,0 135
0,4% -1,3% 0,0% -2,3% -1,3%
Prognose 31.12.2038 63,7 1311 367,0 534,2 1.096,0
Veranderung gg. 2024 9.5 9.5 -1.0 158 218
17,5% 7,8% -1,9% 3,0% 2,6%
Prognose 31.12.2043 61,4 132,5 372,8 542,4 1.109,1
Veranderung gg. 2024 7.2 10,9 -1.2 24,0 40,9
13,3% 9,0% -0,3% 4,6% 3,8%
Prognosen vom IAB Beschc‘iftigte Arbeitslose
Stand 2024 791.700 36.900
Veranderung gg. VJ Prozent 0,7% 9,5%
Prognose 2025 Mittelwert 793.000 39.300

Veranderung gg. VJ Prozent 0,2% 6,5%
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Arbeitsmarktbarometer Bayern 2. Quartal 2025
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