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Vorwort

Regionale Arbeitsmarktdaten zur Beurteilung der Fachkrafteproblematik

Die Sicherung des Fachkraftebedarfs stellt fiir die Unternehmen in Bayern eine grol3e Her-
ausforderung dar. Trotz der schwachen konjunkturellen Lage bleibt der Fachkraftemangel
in vielen Regionen und Branchen bestehen.

Damit Sie sich als Unternehmen ein genaues Bild Gber die Arbeitsmarktsituation in lhrer
Region machen und entsprechende MaBnahmen zur Sicherung des Arbeitskraftebedarfs
planen konnen, haben wir unseren Informationsservice Arbeitsmarktbarometer Bayern
der vbw geschaffen.

Mit dieser vierteljahrlich erscheinenden Broschiire stellen wir fiir jeden Arbeitsagentur-
bezirk des Freistaats die nach einzelnen Berufsgruppen gegliederte Entwicklung der
Arbeitslosenzahlen sowie der offenen Stellen zusammen und weisen das aktuelle Verhalt-
nis von Erwerbslosen zu besetzenden Stellen aus. Erganzt werden diese Informationen
durch die aktuelle Arbeitsmarktprognose des IAB sowie die Bevolkerungsprognose des
Statistischen Landesamts bis 2042 — aufgegliedert nach Regierungsbezirken.

Wir hoffen, dass unser Arbeitsmarktbarometer Bayern ein hilfreiches Tool ist, das Sie darin
unterstitzt, den Fachkraftebedarf in Ihrem Unternehmen erfolgreich und langfristig zu
sichern.

Bertram Brossardt
08.04.2025
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Bayern

1 Bayern

Schwache Konjunktur setzt Arbeitsmarkt unter Druck

Die schwache konjunkturelle Lage wirkt sich deutlich auf den bayerischen Arbeitsmarkt
aus. So ist die Arbeitslosigkeit in Bayern im ersten Quartal 2025 in fast allen Zielberufen
gegenliber dem Vorjahr gestiegen. Gleichzeitig ging die Zahl der offenen Stellen in fast al-
len Zielberufen zuriick. Das Verhaltnis von Arbeitslosen pro offene Stelle erhdhte sich
dadurch merklich auf 2,7. Im ersten Quartal 2024 lag das Verhaltnis noch bei 2,0.

Laut einer Prognose des Instituts flr Arbeitsmarkt und Berufsforschung (IAB) wird die Be-
schaftigung im Jahr 2025 bayernweit nur noch um 0,3 Prozent im Vergleich zum Vorjahr
hoher liegen. Die Arbeitslosigkeit soll im laufenden Jahr hingegen erneut deutlich steigen
und im Durchschnitt um 7,3 Prozent hoher liegen als 2024.

Das Bayerische Landesamt fiir Statistik hat die Bevolkerungsprognose bis zum Jahr 2042
fortgeschrieben. Der demographische Wandel wird dort deutlich sichtbar. Die Zahl der 16-
bis 60-Jahrigen soll bis 2027 um 1,9 Prozent abnehmen, verglichen mit dem Referenzjahr
2023. Bis zum Jahr 2042 soll die Anzahl der erwerbsfahigen Personen zwar wieder anstei-
gen, das Niveau vom Referenzjahr 2023 soll jedoch nicht wieder erreicht werden.

1.1 Prognose von Bevdlkerung, Beschaftigung und Arbeitslosen

Bayern
in Jahren

in 1.000 16 bis unter 19 19 bis unter 25 25 bis unter 40 40 bis unter 60 16 bis unter 60
Stand 31.12.2023 368,4 861,1 2.671,4 3.671,8 17.572,7
Prognose 31.12.2027 371,6 839,3 2.663,2 3.552,4 7.426,5
Veranderung gg. 2023 3.2 -21,8 -8,2 -119,4 -146,2
0,9% -2,5% -0,3% -3,3% -1,9%
Prognose 31.12.2037 4248 888,6 2.530,6 3.667,1 7:511.1
Veranderung gg. 2023 56.4 21,5 -140.8 4.7 616
15,3% 3,2% -5,3% -0,1% -0,8%
Prognose 31.12.2042 408,8 902,0 2.534,7 3.695,2 7.540,7
Veranderung gg. 2023 40,4 40,9 -136,7 234 -32,0
11,0% 4,7% -5,1% 0,6% -0,4%
Prognosen vom IAB Beschﬁftigte Arbeitslose
Stand 2024 5.965.100 285.200
Veranderung gg. VJ Prozent 0,6% 10,9%
Prognose 2025 Mittelwert 5.984.000 306.000

Veranderung gg. VJ Prozent 0,3% 7,3%
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1.2 Arbeitsmarkt in Bayern
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Oberbayern

2 Oberbayern

Zunahme des Erwerbstatigenpotenzials in den nachsten Jahrzehnten

Auch in Oberbayern stieg die Zahl der Arbeitslosen im ersten Quartal 2025 im Vergleich
zum Vorjahr in fast allen Zielberufen an. Neben Berufen aus dem Bereich Informatik und
IKT (+40,5 Prozent) waren beispielsweise auch die Mechatronik-, Energie- und Elektrobe-
rufe (+26,2 Prozent) sowie die Maschinen- und Fahrzeugtechnikberufe (+23,6 Prozent) be-
troffen. Im Durchschnitt gab es rein rechnerisch 3,3 Arbeitslose pro offene Stelle, damit
liegt Oberbayern liber dem bayerischen Durchschnitt.

Fiir das Jahr 2025 prognostiziert das IAB einen Anstieg der Beschaftigungsverhaltnisse in
Oberbayern um 0,7 Prozent gegenliber dem Vorjahr. Gleichzeitig soll auch die Zahl der Ar-
beitslosen im Jahresdurchschnitt steigen, und zwar um 7,9 Prozent. Die aktuelle Bevolke-
rungsprognose sieht einen Riickgang der Zahl der 16- bis 60-jahrigen um 0,7 Prozent bis
zum Jahr 2027. Infolge des Zuzugs junger Menschen soll die Bevolkerung im erwerbsfahi-
gen Alter danach wieder steigen und 2042 um 1,8 Prozent héher liegen als im Jahr 2023.

2.1 Prognose flr Bevolkerung, Beschaftigung und Arbeitslosen

Oberbayern
in Jahren

in 1.000 16 bis unter 19 19 bis unter 25 25 bis unter 40 40 bis unter 60 16 bis unter 60
Stand 31.12.2023 134,10 314,9 1.020,1 1.329,6 2.798,7
Prognose 31.12.2027 136,6 314,6 1.028,7 1.298,2 2.778,1
Veranderung gg. 2023 25 03 8,6 -31.4 -20,6
1,9% -0,1% 0,8% -2,4% -0,7%
Prognose 31.12.2037 151,4 330,0 999,1 1.352,7 2.833,2
Veranderung gg. 2023 17,3 151 -21,0 231 34,5
12,9% 4,8% -2,1% 1,7% 1,2%
Prognose 31.12.2042 1474 3324 1.001,7 1.368,4 2.849,9
Veranderung gg. 2023 133 17,5 -18,4 38,8 51,2
9,9% 5,6% -1,8% 2,9% 1,8%
Prognosen vom IAB BeSChaﬁlgte Arbeitslose
Stand 2024 2.341.500 100.800
Veranderung gg. VJ Prozent 1,2% 12,1%
Prognose 2025 Mittelwert 2.358.200 108.800

Veranderung gg. VJ Prozent 0,7% 7,9%
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Niederbayern

3 Niederbayern

Lage am Arbeitsmarkt verschlechtert sich

In Niederbayern stieg die Zahl der Arbeitslosen im ersten Quartal 2025 in fast allen Zielbe-
rufen im Vergleich zum Vorjahresquartal an. Besonders stark fiel das Plus beispielsweise
bei den Maschinen- und Fahrzeugtechnikberufen (+48,7 Prozent) sowie bei den Informa-
tik- und anderen IKT-Berufen (+46,1 Prozent) aus. Gleichzeitig sank die Zahl der offenen
Stellen im Vorjahresvergleich in vielen Zielberufen, so zum Beispiel im Bereich Verkehr und
Logistik (-55,2 Prozent). Im Durchschnitt gab es in Niederbayern im ersten Quartal 2025
gut 3,1 Arbeitslose pro offene Stelle.

Die Zahl der Beschaftigten in Niederbayern soll der aktuellen IAB-Prognose zufolge im lau-
fenden Jahr um 0,3 Prozent gegeniiber 2024 sinken. Die Zahl der Arbeitslosen soll im Jah-
resdurchschnitt hingegen deutlich zunehmen, und zwar um 8,4 Prozent. In den nachsten
Jahren wird ein Riickgang der Zahl der Menschen im erwerbsfahigen Alter erwartet. Bis
2027 wird ein Minus von 1,9 Prozent im Vergleich zu 2023 prognostiziert, bis 2042 soll sich
der Riickgang auf 0,1 Prozent abschwachen.

3.1 Prognose von Bevolkerung. Beschaftigung und Arbeitslosen

Niederbayern

in Jahren

in 1.000 16 bis unter 19 19 bis unter 25 25 bis unter 40 40 bis unter 60 16 bis unter 60
Stand 31.12.2023 35,1 82,5 2424 353,2 7132
Prognose 31.12.2027 35,3 79,0 2426 342,8 699,7
Veranderung gg. 2023 9e A 02 8.4 183
0,6% -4,2% 0,1% -2,9% -1,9%

Prognose 31.12.2037 41,4 83,5 228,3 354,3 707,5
Veranderung gg. 2023 88 L 331 i1 57
17,9% 1,2% -5,8% 0,3% -0,8%

Prognose 31.12.2042 39,9 85,9 228,0 358,4 7122
Veranderung gg. 2023 48 3.4 -14.4 52 -1,0
13,7% 4,1% -5,9% 1,5% -0,1%

Prognosen vom IAB Beschﬁftigte Arbeitslose
Stand 2024 465.200 24.900
Veranderung gg. VJ Prozent 0,0% 9,7%
Prognose 2025 Mittelwert 464.000 27.000

Veranderung gg. VJ Prozent -0,3% 8,4%
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3.2 Arbeitsmarkt in Niederbayern
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3.2.2 AA Landshut-Pfarrkirchen
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4 Oberpfalz

Moderater Riickgang des Erwerbspersonenpotenzials erwartet

Auch in der Oberpfalz stieg die Zahl der Arbeitslosen im ersten Quartal 2025 im Vergleich
zum Vorjahr in fast allen Zielberufen an. Neben den Maschinen- und Fahrzeugtechnikberu-
fen (+29,4 Prozent) stieg die Zahl der Arbeitslosen auch im Bereich Technische Entwick-
lung, Konstruktion und Produktionssteuerung (+27,1 Prozent) deutlich an. Auffallig ist zu-
dem ein gleichzeitiger Riickgang der offenen Stellen, beispielsweise im Bereich IKT (-37,4
Prozent) oder bei den Reinigungsberufen (-33,5 Prozent). Im Durchschnitt gab es in der
Oberpfalz rein rechnerisch dennoch lediglich 2,0 Arbeitslose pro offene Stelle, deutlich we-
niger als im bayernweiten Durchschnitt.

Fiir das Jahr 2025 wird laut der IAB-Prognose ein Anstieg der Beschaftigtenanzahl in der
Oberpfalz um 0,5 Prozent gegeniiber dem Vorjahr erwartet. Die Zahl der Arbeitslosen soll
sich im Jahresdurchschnitt ebenfalls erhéhen, und zwar um 6,3 Prozent im Vergleich zum
Jahr 2024. Bis 2027 wird ein Rickgang der Zahl der Menschen im erwerbsfahigen Alter
zwischen 16 und 60 Jahren um 2,9 Prozent erwartet. Bis 2042 wird sich das Minus auf vo-
raussichtlich 2,2 Prozent absenken.

4.1 Prognose von Bevolkerung, Beschaftigung und Arbeitslosen

Oberpfalz
in Jahren

in 1.000 16 bis unter 19 19 bis unter 25 25 bis unter 40 40 bis unter 60 16 bis unter 60
Stand 31.12.2023 30,7 72,7 222,0 311,5 636,9
Prognose 31.12.2027 30,8 69,1 219,7 298,7 618,3
Veranderung gg. 2023 b1 =38 28 ~12.8 “18,8
0,3% -5,0% -1,0% -4,1% -2,9%
Prognose  31.12.2037 36,3 73,5 203,7 306,2 619,7
Veranderung gg. 2023 =6 &R hed %2 WE
18,2% 1,1% -8,2% -1,7% -2,7%
Prognose 31.12.2042 34,8 76,4 203,1 308,3 622,6
Verénderung gg. 2023 4 28 -189 22 N
13,4% 5,1% -8,5% -1,0% -2,2%
Prognosen vom IAB Beschaftlgte Arbeitslose
Stand 2024 546.700 25.200
Veranderung gg. VJ Prozent 0,5% 9,6%
Prognose 2025 Mittelwert 549.400 26.800

Veranderung gg. VJ Prozent 0,5% 6,3%
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4.2 Arbeitsmarkt in der Oberpfalz

‘paIM joplaweb injusbesiiaquy Jep 8)18)S susyQ eplp epalinu SSep ‘suyeuuy Jep Jejun ‘Juessbsul us|(e}s Jeusyo oid uaso|s}ieqly Jep [Yezuy || uoieley

8//8)S J8uBYQ Jjeplawab oid ussols)aqlYy Jep [YBZUY | uoelay

60 9T %G 9" 44 %€l €9 ajniag apusjjeyiajun ‘apusjj@)sieq
60 9'c %G'EL 0z %Y vy 4] Yiompueyisuny| ‘ubissppinpold
vl 5% %9'0¢- 19 %2 9L 88C ajnIaqualpa\’ pas‘wyney bunasie| ‘Bungapn
9'L 8y %9 0%~ ol %9'€C 14 “USSSIMS)BYISHIA-SHEBYIS||3S89)-53)SI9D)
€l 6'¢ %86~ SS %68 1% ajnlag apuap|igsne pun apuaiya
L0 Le %E' L =0} %601 geg aibojoay | ‘ajniag Himsney‘zos bunyaizig
G0 vl %091~ z6e %E'LL LGS ‘Jizipa |\ 3diadigy ‘Naypunsas) patuiyoIN
€0 8'0 %2 0¢- L %L'GL 985 3Jn1ags)iaypunsas) ayasiuiZIpsiy
7’0 Ll %L'9- vel %0°Ch 6Vl Bunyemia/\ pun Jyoay Ul ajniag
4] 9’0 %€ T 86¢€ %€ € 1ee Bunjelaqiana)g ' msbunuyoay jisusipzueuly
€l 0y %c L2 1.G %991 862°C uonesiuebio-‘buniynjsusuyauiaiun ajniag
JA) 0C %101~ oLy %E'S1 Gz8 9JNIaqUa}IBISISES) puUn -|3}0H ‘-SNWSLINO |
L0 [ %1 '9L- Lv6 %871 vioc ajniagsinexisp
L0 0'c %9'6~ 961 %0°€l 96¢ 3JnIaqS[opUBH pUN -SqaLIPaA ~sinexuig
4 G, %G '€€- €52 %C'T T68°L ajniaqsbunbiuiay
0y (4} %L LL- 88l %E'EL 6.2°C ajniagsbunyoemiagn -spaylaydIS-znyas
L0 a4 %6 G- 8.L. %9°Cl LELL usjelabyodsuel] ‘n -Bnaziye uoA Jaiyn4
Ll Al %Y Ge- GLL %071 962C (Jynibnaziye Jagne) yisibo ‘Aysyian
90 8l %Y Le- €0C %512 1.€ 3jniag-] | 2I9pue pun -yjeuLiou|
7’0 [ %L'€" Ll = 6l ajniaqzInyasyamuin -alyeiboas)-aibojoss)
L0 0c %E'€L- 69 %0'G ovi ajniagyisAyg-siwayy-aibojoig-ynewayien
7’0 Pl %871~ Glg %L 8.G ajniag ayasiuyoa3sbunblosian ‘n -apnegan
60 8¢ %E V- Le %0 698 ajniagnegsny/(-usuuj)
9'0 8'l %9'8- veS %LVL- 196 ajniagneqal] pun -4aoH
4] L0 %0°0¢- €9l %802 vl ajniagsbunssawla  ‘Inpayyauy bunuejdneg
L0 0'C %€'0¢- 667 %Gl 8.6 Bunyiaqielan- ‘n bunj@}siayleRILSuUage
0L 6¢ %8'02- LS %0l Gvl 3jniaglapa pun -[xa ]
90 61 %Y'€L- €€C %L (8744 *1aN3)SSUONYNPO. J}SUOY [OIMUT Uyda |
4 S0 %c V- ovll %YL 819 ajniagolya|3 'n -albiaug “-yiuoieydsin
v'0 Ll %9°2C- 110} %Y'6C 0171 3Jn1agyiuyoa}bnaziye pun -usuIydSey
€0 8'0 %€’ L2- v26 %YL oLL neqjiela|\ ‘bunyiegleaq-‘bunbnaziajels |y
8'C €8 %9'0€- ZL %G'€C G6S ‘JleIsabusipajn 'yoa} ‘ajniagyoniqg-isided
S0 Gl %L'€C" 1GE %€ v~ R4 Bunjiaglelan-1s1ayz|oH N -}o}sisuny|
L0 e %8'Le- 98 % 0l €8l BunjiegielanyiweIay -sej5 ‘ uuimablioisyoy
€l 0y %C - oLl %L'T 8cY WisLo|4 ‘Bjniagnequapes
€'l 6'¢ %8'81- 44 %L 11" €9l 3Jn1aqs)eYoSHIMISIO] ~ial] -pueT
SO /v SO /v A BB lyezuy ‘In BB lyezuy
Buniapuessp Bunispuelap
| uonejey | uonejay (s0) uslizys 3uayo (Av) asojspaquy

G20C leyenp '
zjeydiaqo



18

Arbeitsmarktbarometer Bayern 1. Quartal 2025

Information | April 2025

Oberpfalz

4.2.1 AA Regensburg

"paIM Joplaweb injusbes)iaquy Jap 8]18}S sUBYO epLp 8palinu SSep ‘auyeuuy Jep Jejun ‘Juesebsu] us|ie}s JausyQ oid uaso|sjiaqy Jep |yezuy || uoie|ay

8/19)S J8uBYO J8jeplawab oid usso|S}IBqlY J8p [YezZuY | uolseey

90 6°l %Y'€l- 6l %86 1€ 3jniag apuajeylajun ‘apus|is)sieq
vl 4% %€ '8~ A %0'vC 1€ yiampueyisuny| ‘ubisappinpold
0C 1’9 %0 '€€- [°14 %9'L€ €6l ajnIaqualpal‘pas‘wyney bunaxie|n ‘Bungiapn
0¢ 6'S %S ve- 9 %6 ¥ 8¢ “USSSIMS)BUISHIA\-SHEBYDS||8S8D)-S3}SI8D)
0C 19 %YL~ %4 %89 Ll 3jniag apuapligsne pun apualya’
0l 6¢C %6 '8¢~ 791 %6'2C 9Ly aibojoay ‘ajniag Himsney‘zos bunyaizig
90 8l %0°'6¢- ¥S1 %691 ¥8¢ ‘JuizIpa|\‘jd1adioy ‘Jaypunsas) pawydIN
¥'0 L) %9'9¢- 8€¢ %¥ vl 19¢ 3JnIags)iaypunsas) aydsiuiZIpS
S0 vl %E'€L- 2 %L'6) €0l Bunjlemua/\ pun Jyoay ul ajniag
zo L0 %V L= 26l %E T 34" Bunjelaqiana)s’ msbunuyoay jsusipzueury
¥l 587 %L'9L- 90€ %€'0C viel uonesiuebio- buniynjsuswiyauiaiun ayniag
80 ST %6°L2- 261 %LEL 8.y 3JNIaqUa}IEB)SISED) puN -|3)OH ‘~SNWSLINO |
L0 4 %661~ 897 %c ¢l 866 ajniagsinexian
60 9T %9'2C 101 %L'0€ v.2 3JNISqS|9PUBH puN -SqaLIaA ~sinejulg
LT 1’8 %8'CE- €0l %C'0 Ges ajniagsbunbiluisy
(4 vzl %6 9~ G6 %902 L1V ajniagsbunyoemiagn -spayiaydIS-zinyos
L0 b4 %0°'le- Gee %8'6 gelL uajelabyiodsuel] n -bBnaziye4 uoA Jaynd
80 ¥'C %G '8€- oLy %9'Le €00} (aynibnaziye Jagne) NisiboT “Jyaian
[N y'e %G '8€- 18 %ETY VK4 ajn1ag-1»y| 1apue pun -yieuwou|
0’} 6¢C %) 6€- S %Z 8€l vl ajnIaqzinyosyemuin -ayeiboas) -aibojoas)
1'e ¥'6 %LV 4 %00 601 ajniagyyisAyg-aiwayy-aibojoig-ynewayiey
¥'0 €l %C'L- €1z %10} [Yk4 ajniag ayosiuyoa)sbunbiosian ‘n -apneqan
€l 6¢ %9'0- 6Ll %S 417 ajniagneqsny/(-uauuj)
80 [ %1 0L- €91 %9'9- 9/¢ ajniagneqjal] pun -yooH
€0 60 %06~ 1L %6 '€l €9 ajniagsbunssauLiap ‘Inpjayyoly ‘bunueidneg
60 9T %€’ 11" 102 %0°L) 125 Bunyiagquean- ‘n Bun|@isiayeRILSUSge]
L'y vzl %€ 'GG- 9 %L'CC 0L 3jniagiapa pun -ixa ]
L0 FAf %C ¢C- 16 %S €€ 9lz *1aN2}SSUOIYNPO.4 1}SUOY POIMIUT Uyoa |
2o L0 %6'G- 916 %Y'6l 1G€ ajniaqoliya|g 'n -albiaug “-yiuoseyas|n
S0 vl %G'Gl- Sly %Ly 685 ajniagyiuyoa)bnaziye pun -UsulydIsep
€0 0l %9 v~ €.2 %l°LC 9C neq|ie}a|N ‘bunyiaqieaq-‘bunbnaziajjeis|y
0c 09 %0°L 1€ %G L€ €8l ‘Jleysabuaipajn yoa) ‘ajniagyoniq-isided
60 LT %G '8~ scl %8'G- £ve Bunjiaqielan-"1s1ayzZ|oH N -JoIsIsuny|
Zil 9'¢ %9'8. Ll %6 'L 09 Bunjiaguelaayiwelsy -sej) uuimabiolsyoy
A L'y %E'EL- €9 %8°L- 092 Wisuo|4 ‘eyniagnequajies
0 1’9 %Y 9¢- 4 %Y L- 1L 3JnJ1aqS|BYOSUIM]SIO] ~Ial] ‘-pueT]
SO /v SO /v ‘In BB lyezuy ‘In BB lyezuy
Bunispueiap Buniapueiap
|| uojejay | uonejey (s0) uslms suayo (1) ssoisaqiy

G202 [eyenp 'L
Bingsuabay vv 6£2



19

Arbeitsmarktbarometer Bayern 1. Quartal 2025

Information | April 2025

Oberpfalz

4.2.2 AA Schwandorf

"paIM Joplaweb injusbes)iaquy Jap 8]18}S sUBYO epLp 8palinu SSep ‘auyeuuy Jep Jejun ‘Juesebsu] us|ie}s JausyQ oid uaso|sjiaqy Jep |yezuy || uoie|ay

8/19)S J8uBYO J8jeplawab oid usso|S}IBqlY J8p [YezZuY | uolseey

- - i %S°'L 6l ajniag apusjjeyiajun ‘spusjisisieq
8'0 ¥’z %8'L1 9 %G '/8 Gl yiampueyisuny| ‘ubisappinpold
80 v'e %0°L- 2 %C ¢ €9 ajnIaqualpal‘pas‘wyney bunaxie|n ‘Bungiapn
- - 5 %0°C- 8 "U9SSIMSHBYISHIA-SHBYIS||9S99)-S3)SI9D)
60 9T %8'9- [5r4 %S'El 65 3jniag apuapligsne pun apualya’
S0 vl %Y'Gl- 161 %E’l 9.2 aibojoay ‘ajniag Himsney‘zos bunyaizig
¥'0 (G %L L~ 6.1 %S0l ¥0C ‘JuizIpa|\‘jd1adioy ‘Jaypunsas) pawydIN
4] S0 %¥'GL- 1453 %S ¢l 89l 3JnIags)iaypunsas) aydsiuiZIpS
€0 60 %9'6 144 %9’y 8¢ Bunjlemua/\ pun Jyoay ul ajniag
zo S0 %9 G- 691 %88 €8 Bunjelaqiana)s’ msbunuyoay jsusipzueury
Sl Sy %0°le- L2l %0°Cl €9/ uonesiuebio- buniynjsuswiyauiaiun ayniag
JAG) ¢ %68~ orl %801 43 3JNIaqUa}IEB)SISED) puN -|3)OH ‘~SNWSLINO |
L0 0¢ %9t~ 09¢ %Yol veL ajniagsinexian
v'0 o %8'Le- 6. %€ €- 90} 3JNISqS|9PUBH puN -SqaLIaA ~sinejulg
€T 0L %1 'G€- 9Ll %0°L €18 ajniagsbunbiluisy
0¢ 1'6 %€ G- 78 %9'L1 65/ ajniagsbunyoemiagn -spayiaydIS-zinyos
L0 e %8'¢e- €1e %CC €0/ uajelabyiodsuel] n -bBnaziye4 uoA Jaynd
cl i %8'€e- ¥5¢ %€E'Sl 676 (aynibnaziye Jagne) NisiboT “Jyaian
S0 A %8 L¥- 85 %€E'9 ¥8 ajn1ag-1»y| 1apue pun -yieuwou|
L0 0z %0'Ge- 1% %L LL- 8 ajnIaqzinyosyemuin -ayeiboas) -aibojoas)
2o L0 %€ 'L ¥S %S ¢ 9€ ajniagyyisAyg-aiwayy-aibojoig-ynewayiey
€0 60 %681~ 092 %Y’ (K74 ajniag ayosiuyoaysbunbliosian n -epneges
80 |24 %2 0l- 191 %Y’ 8.¢ ajniagneqsny/(-uauuj)
90 61 %L LV~ 26¢ %L Cl- ovs ajniagneqjal] pun -yooH
4] S0 %Y €Y~ 08 %622 {54 ajnIagsbunssawliap Inpjayyaly bunuejdneg
90 6l %8'7€- 161 %8°LT 8.¢ Bunyiagquean- ‘n Bun|@isiayeRILSUSge]
90 L'l %2 ve- 0¢ %L'€" 4] 3jniagiapa pun -ixa ]
90 211 %8'S ¥0l %9°ClL 9Ll *1aN2}SSUOIYNPO.4 1}SUOY POIMIUT Uyoa |
2o S0 %G 'GE- ovy %80 [4%4 ajniaqoliya|g 'n -albiaug “-yiuoseyas|n
70 [ %L 've- Ley %¥'0C 67y ajniagyiuyoa)bnaziye pun -UsulydIsep
2o L0 %G 6€- 0cy %G 61 86¢ neq|ie}a|N ‘bunyiaqieaq-‘bunbnaziajjeis|y
9y 6'¢l %8'85- 174 %L'T 6€€ ‘Jleysabuaipajn yoa) ‘ajniagyoniq-isided
S0 9l %€ 0€- 191 %6 0} 9z Bunjiaqielan-"1s1ayzZ|oH N -JoIsIsuny|
¥'0 Z'l %0'GL- A7 %L1 65 Bunjiaguelaayiwelsy -sej) uuimabiolsyoy
ek 8¢ %Y'Gl SP %601 €Ll Wisuo|4 ‘eyniagnequajies
60 8¢ %L 9L~ 0c %G '€C- eic] 3JnJ1aqS|BYOSUIM]SIO] ~Ial] ‘-pueT]
SO /v SO /v ‘In BB lyezuy ‘In BB lyezuy
Bunispueiap Buniapueiap
|| uojejay | uonejey (s0) uslms suayo (1) ssoisaqiy

207 lewend |
HIopuemMydS VY £v.



20

Arbeitsmarktbarometer Bayern 1. Quartal 2025

Information | April 2025

Oberpfalz

4.2.3 AA Weiden

"paIM Joplaweb injusbes)iaquy Jap 8]18}S sUBYO epLp 8palinu SSep ‘auyeuuy Jep Jejun ‘Juesebsu] us|ie}s JausyQ oid uaso|sjiaqy Jep |yezuy || uoie|ay

8/19)S J8uBYO J8jeplawab oid usso|S}IBqlY J8p [YezZuY | uolseey

[N v'e = € %9°LY 0l 3jniag apuajeylajun ‘apus|is)sieq
¥'0 A - 9 %0'0Y ] yiampueyisuny| ‘ubisappinpold
8l ¥'s %0'0G- 9l %¥'0 g8 ajnIaqualpal‘pas‘wyney bunaxie|n ‘Bungiapn
= = = %L'LG- € ‘USSSIMS}BYISUIAN-SHBYDS||9S89D-S3)SI9D)
80 &4 %9'6€- oL %€ '8l v 3jniag apuapligsne pun apualya’
L0 cc %G9~ 9/ %L'S 991 aibojoay ‘ajniag Himsney‘zos bunyaizig
¥'0 cl %L.'6" 06 %G'L 0Ll ‘JuizIpa|\‘jd1adioy ‘Jaypunsas) pawydIN
€0 80 %L€L- 8cl %S ¢l 96 3JnIags)iaypunsas) aydsiuiZIpS
4] L0 %6'Cl 9 %L')L- 6l Bunjlemua/\ pun Jyoay ul ajniag
1’0 2o %9'G9 801 %8 6¢- 174 Bunjelaqiana)s’ msbunuyoay jsusipzueury
€l 8'¢ %Y LE- ozl %661 214 uonesiuebio- buniynjsuswiyauiaiun ayniag
70 A %.'8 ¥0l %6°'LT 2zl 3JNIaqUa}IEB)SISED) puN -|3)OH ‘~SNWSLINO |
L0 A4 %1 '61- S0C %19l VA7 ajniagsinexian
80 v'C %2 G€- 14 %' L- €9 3JNISqS|9PUBH puN -SqaLIaA ~sinejulg
8'C ¥'8 %0'2e- zS %0'8 9ey ajniagsbunbiluisy
L0l cee %9'L- (¥4 %61 119 ajniagsbunyoemiagn -spayiaydIS-zinyos
80 |24 %68l 98l %1'2e ory uajelabyiodsuel] n -bBnaziye4 uoA Jaynd
8l S'G %Z Ve 86 %C v GeS (aynibnaziye Jagne) NisiboT “Jyaian
Zo L0 %9'0€- €L %9°C- 0S ajn1ag-1»y| 1apue pun -yieuwou|
00 00 %L'99 8 - 0 ajnIaqzinyosyemuin -ayeiboas) -aibojoas)
80 €¢ %9'€G- L %¥'8l Gl ajniagyyisAyg-aiwayy-aibojoig-ynewayiey
S0 Sl %2 81~ SL %S €L zhL ajniag ayosiuyoaysbunbliosian n -epneges
7y ¢ %612 25 %80l 78l ajniagneqsny/(-uauuj)
S0 9l %SG '0S (A% %1L'Gl- vLl ajniagneqjal] pun -yooH
€0 8'0 %E v~ 44 %Z €Y 8l ajnIagsbunssawliap Inpjayyaly bunuejdneg
S0 vl %6'S L€l %S'8 6Ll Bunyiagquean- ‘n Bun|@isiayeRILSUSge]
L0 (4 %L'€C 9l %L'Le ve ajniagiapa pun -xa]
90 211 %96~ 05 %6 Ly €8 *1aN2}SSUOIYNPO.4 1}SUOY POIMIUT Uyoa |
10 ¥'0 %9'9- 6v¢ %G '€- €6 ajniaqoliya|g 'n -albiaug “-yiuoseyas|n
2o L0 %C ¢ 16¢ %6'LC 9/l ajniagyiuyoa)bnaziye pun -UsulydIsep
€0 80 %891~ ¥5¢ %9°0€ G61 neq|ie}a|N ‘bunyiaqieaq-‘bunbnaziajjeis|y
vl 54 %002 44 %0°L) 76 ‘Jleysabuaipajn yoa) ‘ajniagyoniq-isided
€0 0l %V '€C- €8 %G 6" €8 Bunjiaqielan-"1s1ayzZ|oH N -JoIsIsuny|
<l S'e %6 8- jor4 %S T 18 Bunjiaguelaayiwelsy -sej) uuimabiolsyoy
ek 8¢ %G'El 8C %6°L 101 Wisuo|4 ‘eyniagnequajies
8l €g %L'9 L %6 L1 95 3JnJ1aqS|BYOSUIM]SIO] ~Ial] ‘-pueT]
SO /v SO /v ‘In BB lyezuy ‘In BB lyezuy
Bunispueiap Buniapueiap
|| uojejay | uonejey (s0) uslms suayo (1) ssoisaqiy

G20Z leyenp °|
USpISM YV LS.



Information | April 2025 21
Arbeitsmarktbarometer Bayern 1. Quartal 2025

. vbw

Oberfranken

5 Oberfranken

Leichter Riickgang der Beschaftigung im Jahr 2025 erwartet

In Oberfranken nahm im ersten Quartal 2025 in fast allen Zielberufen die Zahl der Arbeits-
losen gegeniliber dem Vorjahreszeitraum zu. In diversen Berufsgruppen stiegen die Ar-
beitslosenzahlen im zweistelligen Prozentbereich an. Beispielhaft dafiir stehen die Infor-
matik- und andere IKT-Berufe (+29,2 Prozent) oder die Maschinen- und Fahrzeugtechnik-
berufe (+18,1 Prozent). Gleichzeitig gingen die offenen Stellen im Vergleich zum Vorjahres-
quartal in vielen Berufsgruppen deutlich zuriick, so zum Beispiel in der Erziehung und den
sozial- und hauswirtschaftlichen Berufen (-35,6 Prozent) oder in der Metallerzeugung und
-bearbeitung (-36,0 Prozent). Im Durchschnitt gab es dennoch lediglich 2,1 Arbeitslose pro
offene Stelle, damit lag Oberfranken unterhalb des bayerischen Durchschnitts.

Firr das Jahr 2025 erwartet das IAB fir Oberfranken einen leichten Beschaftigungsriickgang
um 0,1 Prozent. Die Arbeitslosigkeit soll im Jahresdurchschnitt 2025 hingegen deutlich
steigen, und zwar um 7,6 Prozent. Die Bevolkerung im erwerbsfahigen Alter zwischen 16
und 60 Jahren soll bis ins Jahr 2027 um 4,4 Prozent gegenliber dem Jahr 2023 sinken. Bis
2042 soll das Minus auf 6,7 Prozent anwachsen.

5.1 Prognose von Bevolkerung, Beschaftigung und Arbeitslosen

Oberfranken
in Jahren

in 1.000 16 bis unter 19 19 bis unter 25 25 bis unter 40 40 bis unter 60 16 bis unter 60
Stand 31.12.2023 28,3 66,8 195,5 2921 582,7
Prognose 31.12.2027 28,1 63,1 1914 274,7 557,3
Veranderung gg. 2023 -0.2 3.7 4.1 174 -254
-0,7% -5,5% -2,1% -6,0% -4,4%
Prognose 31.12.2037 31,7 66,0 175,8 272,8 546,3
Veranderung gg. 2023 3.4 -0.8 -19,7 -19.3 -36.4
12,0% -1,2% -10,1% -6,6% -6,2%
Prognose 31.12.2042 30,0 66,8 174,7 272,3 543,8
Veranderung gg. 2023 L 0.0 <8 A%E ~38.9
6,0% 0,0% -10,6% -6,8% -6,7%
Prognosen vom IAB Beschdftigte Arbeitslose
Stand 2024 445.100 24.900
Veranderung gg. VJ Prozent 0,1% 10,2%
Prognose 2025 Mittelwert 444.800 26.800
Veranderung gg. VJ Prozent -0,1% 7,6%
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5.2 Arbeitsmarkt in Oberfranken
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6 Mittelfranken

Weiterer Anstieg der Arbeitslosenzahlen erwartet

In Mittelfranken stieg die Zahl der Arbeitslosen im ersten Quartal 2025 im Vergleich zum
Vorjahresquartal in fast allen Zielberufen an. Neben dem Bereich Informatik- und andere
IKT-Berufe (+34,4 Prozent) verschlechterte sich beispielsweise auch die Lage bei den Beru-
fen der Unternehmensfiihrung und -organisation (+16,7 Prozent). Die Anzahl der offenen
Stellen ging im selben Zeitraum hingegen in vielen Fallen zuriick. Besonders deutlich fiel
das Minus bei den IKT-Berufen (-40,6 Prozent) und den Tourismus-, Hotel- und Gaststat-
tenberufen (-29,5 Prozent) aus. Im Durchschnitt gab es rein rechnerisch 2,9 Arbeitslose pro
offene Stelle, damit lag Mittelfranken etwas liber dem bayerischen Durchschnitt.

Die durchschnittliche Zahl der Arbeitslosen wird dem IAB zufolge im Jahr 2025 in Mittel-
franken um sechs Prozent lGiber dem Durchschnitt des Jahres 2024 liegen. Gleichzeitig wird
ein leichter Riickgang der Beschaftigtenzahl um 0,1 Prozent prognostiziert. In Mittelfran-
ken wird bis 2027 mit einer Erh6hung der jungen Bevdlkerung im Alter von 16 bis 19 Jah-
ren gerechnet. Trotz dieses Wachstums nimmt die Zahl der Menschen im erwerbsfahigen
Alter bis 2042 um 1,8 Prozent gegeniiber 2023 ab.

6.1 Prognose von Bevolkerung, Beschaftigung und Arbeitslosen

Mittelfranken
in Jahren

in 1.000 16 bis unter 19 19 bis unter 25 25 bis unter 40 40 bis unter 60 16 bis unter 60
Stand 31.12.2023 49,7 115,7 361,2 4948 1.021,4
Prognose 31.12.2027 50,2 112,8 356,7 478,4 998,1
Veranderung gg. 2023 Ba 29 e -16:5 £33
1,0% -2,5% -1,2% -3,3% -2,3%
Prognose 31.12.2037 57,0 120,4 336,0 490,9 1.004,3
Veranderung gg. 2023 73 4.7 -25.2 -3.9 -17.1
14,7% 4,1% -7,0% -0,8% -1,7%
Prognose 31.12.2042 54,2 120,9 337,0 491,2 1.003,3
Veranderung gg. 2023 45 5,2 24,2 -3,6 -18,1
9,1% 4,5% -6,7% -0,7% -1,8%
Prognosen vom IAB Beschdftigte Arbeitslose
Stand 2024 826.000 45.000
Veranderung gg. VJ Prozent 0,1% 11,4%
Prognose 2025 Mittelwert 825.400 47.700

Veranderung gg. VJ Prozent -0,1% 6,0%
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6.2 Arbeitsmarkt in Mittelfranken
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Unterfranken

7 Unterfranken

Deutlicher Riickgang des Erwerbspersonenpotenzials erwartet

In Unterfranken nahm die Zahl der Arbeitslosen im ersten Quartal 2025 in fast allen Zielbe-
rufen gegentliber dem Vorjahr zu. Besonders starke Anstiege gab es auch in Unterfranken
bei den Informatik- und anderen IKT-Berufen (+41,7 Prozent) sowie bei den Mechatronik-,
Energie- und Elektroberufen (+36,2 Prozent). Gleichzeitig gingen die offenen Stellen in fast
allen Zielberufen zuriick. Besonders betroffen waren dabei beispielsweise die Einkaufs-,
Vertriebs- und Handelsberufe (-24,2 Prozent). Im Durchschnitt gab es im ersten Quartal
2025 in Unterfranken 2,1 Arbeitslose pro offene Stelle, damit lag Unterfranken unterhalb
des bayerischen Durchschnitts.

Fiir das Jahr 2025 wird laut der IAB-Prognose ein geringfligiger Anstieg der Beschaftigten-
anzahl in Unterfranken um 0,1 Prozent gegenliber dem Vorjahr erwartet. Die Zahl der Ar-
beitslosen soll sich im Jahresdurchschnitt ebenfalls erh6hen, und zwar um 7,6 Prozent im
Vergleich zum Jahr 2024. Langfristig wird die Zahl der Personen im erwerbsfahigen Alter
zwischen 16 und 60 Jahren um 5,0 Prozent sinken. In den Altersklassen 25 bis 40 ist mit 9,6
Prozent ein Gberdurchschnittlicher Riickgang zu erwarten.

7.1 Prognose von Bevolkerung, Beschaftigung und Arbeitslosen

Unterfranken
in Jahren

in 1.000 16 bis unter 19 19 bis unter 25 25 bis unter 40 40 bis unter 60 16 bis unter 60
Stand 31.12.2023 35,6 83,9 247,8 357,0 724,3
Prognose 31.12.2027 35,4 79,6 241,9 338,2 695,1
Veranderung gg. 2023 -0.2 4.3 -5.9 -18,8 -29,2
-0,6% -5,1% -2,4% -5,3% -4,0%
Prognose 31.12.2037 40,8 83,7 223,8 341,6 689,9
Veranderung gg. 2023 52 0.2 -24,0 -154 -344
14,6% -0,2% -9,7% -4,3% -4,7%
Prognose 31.12.2042 38,4 84,7 223,9 341,0 688,0
Veranderung gg. 2023 28 08 -23.9 -16,0 -36,3
7,.9% 1,0% -9,6% -4,5% -5,0%
Prognosen vom IAB Beschaftlgte Arbeitslose
Stand 2024 548.900 27.500
Veranderung gg. VJ Prozent -0,2% 10,9%
Prognose 2025 Mittelwert 549.200 29.600
Veranderung gg. VJ Prozent 0,1% 7,6%
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7.2 Arbeitsmarkt in Unterfranken
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Im ersten Quartal 2025 stiegen die Arbeitslosenzahlen in Schwaben in fast allen Zielberu-

fen an. Besonders stark traf es die Informatik- und andere IKT-Berufe (+46,0 Prozent) so-

wie den Bereich Werbung, Marketing und Medienberufe (+43,6 Prozent). Die Zahl der of-

fenen Stellen ging im Vergleich zum Vorjahr in den meisten Zielberufen hingegen zuriick.
Besonders betroffen waren hier ebenfalls die Informatik- und andere IKT-Berufe (-43,3
Prozent), Werbung, Marketing und Medienberufe (-48,6 Prozent) sowie der Bereich Ver-

kehr und Logistik (-40,7 Prozent). Im Durchschnitt gab es im ersten Quartal 2025 im Regie-

rungsbezirk Schwaben 2,5 Arbeitslose pro offene Stelle, etwas weniger als im gesamten

Freistaat.

Fir das Jahr 2025 erwartet das IAB einen Anstieg der Beschaftigung um 0,2 Prozent gegen-
Uber dem Vorjahr. Parallel dazu soll die Zahl der Arbeitslosen im Jahresdurchschnitt merk-
lich zunehmen, und zwar um 6,5 Prozent. Die aktuelle Bevolkerungsprognose sieht einen

Riickgang der Zahl der 16- bis 60-Jahrigen um 1,4 Prozent bis zum Jahr 2027. Infolge des

Zuzugs junger Menschen soll die Bevolkerung im erwerbsfahigen Alter danach wieder stei-

gen und 2042 um 2,4 Prozent hoher liegen als im Jahr 2023.

8.1 Prognosen von Bevolkerung, Beschaftigung und Arbeitslosen

Schwaben
in Jahren

in 1.000 16 bis unter 19 19 bis unter 25 25 bis unter 40 40 bis unter 60 16 bis unter 60
Stand 31.12.2023 54,9 124,7 382,2 533,5 1.095,3
Prognose 31.12.2027 55,2 1211 382,1 521,5 1.079,9
Veranderung gg. 2023 03 -3.6 -0.1 -12,0 -154
0,5% -2,9% 0,0% -2,2% -1,4%
Prognose 31.12.2037 66,1 131,5 363,9 548,6 1.110,1
Veranderung gg. 2023 11,2 6,8 -18,3 15,1 14,8
20,4% 5,5% -4,8% 2,8% 1,4%
Prognose 31.12.2042 64,0 135,0 366,3 555,8 1.121,1
Veranderung gg. 2023 9.1 103 -15.9 22,3 258
16,6% 8,3% -4,2% 4,2% 2,4%
Prognosen vom IAB Beschc’iftigte Arbeitslose
Stand 2024 791.700 36.900
Veranderung gg. VJ Prozent 0,7% 9,5%
Prognose 2025 Mittelwert 793.000 39.300
Veranderung gg. VJ Prozent 0,2% 6,5%
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